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İKİTSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

2021 YILI AKADEMİK TEŞVİK SONUÇLARI DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

 

 

 2021 yılında yapılan akademik yayınlar üzerinden hesap edilen Akademik Teşvik 

Ödenekleri Sonuç Raporu’na1 göre, iktisadi ve idari bilimler fakültesi bünyesinde 43 

akademisyen teşvik almaya hak kazanmıştır. Buna göre, iktisadi ve idari bilimler fakültesi 

bünyesinde akademik teşvik imkanlarından yararlanan akademisyen oranı 0.48’dir. Başka bir 

ifadeyle, akademisyen kadromuzun %48’i teşvik imkanlarından yararlanabilecek düzeyde 

yayın gerçekleştirmişlerdir. 

 Teşvik almaya hak kazanan akademisyen sayılarının yıllar itibariyle dağılımını 

gösteren Şekil 1 dikkate alındığında, salgının yayın performansı üzerindeki baskılayıcı 

etkilerinin ortadan kalktığı anlaşılmaktadır. Nitekim, 2019 yılında yaşanan kırılmadan sonra 

2020 yılında %20, 2021 yılında %25 ve son olarak 2022 yılında %43 yıllık iyileşme oranına 

ulaşılabilmiş ve 2018 yılı yayın performansı büyük ölçüde yakalanmıştır. 

 
Şekil 1. Yıllar İtibariyle Akademik Teşvik Sayıları (İİBF Toplamı) 

  

 Teşvik alan akademisyen sayılarının bölümler bazında dağılımını gösteren Şekil 2 

incelendiğinde, 14 akademisyen ile İşletme Bölümü’nün birinci sırada yer aldığı; bunu 

sırasıyla, Maliye (6), İktisat (5), Uluslararası İlişkiler (5), Sağlık Yönetimi (5), Uluslararası 

                                                
1 Ek-1’de gösterilmektedir. https://www.ikcu.edu.tr/Share/EB08CBCE4E0AA71F5300371213CC53A2, Erişim 
Tarihi: 05.02.2022 
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Ticaret ve İşletmecilik (4) ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (4) bölümlerinin izlediği 

görülmektedir.  

 Ancak bölümlerin akademisyen sayıları hesaba katıldığında, akademisyen başına 

düşen teşvik imkanlarından yararlanama oranları itibariyle verimliliğin en yüksek 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik Bölümü’nde (%80) gözlemlendiği, bunu sırasıyla, 

Sağlık Yönetimi (%71), Maliye (%55), İşletme (%50), İktisat (%38) ve ULİ (%38) 

Bölümlerinin izlediği Şekil 3’te anlaşılmaktadır. Akademik Teşvik Faydalanma Verimliliği en 

düşük olan bölümün ise SBKY (%33) olduğu görülmektedir.    

 

  
 

 

 

 Unvana göre akademik teşvik verimliliği en yüksek akademisyenleri gösteren Tablo 1 

incelendiğinde, profesörler arasında en yüksek puanı Prof. Dr. Serhat Burmaoğlu’nun elde 

ettiği ve kendisinin fakülte genelinde de birinci sırada yer aldığı görülmektedir. Doçentler 

arasında en yüksek akademik teşvik puanına sahip olan akademisyenin ise, Doç. Dr. Alper 

Doğan olduğu ve kendisinin fakülte geneli teşvik sıralamasında 2. sırada yer aldığı 

görülmektedir. Dr. Öğr. Üyeleri arasında en yüksek teşvik puanını alan Dr. Öğr. Üyesi 

Zeynep Demirci Çakıroğlu’nun teşvik sıralamasında 3. sırada olduğu; araştırma görevlileri 

arasında en yüksek teşvik puanını alan Arş. Gör. Abdülcelil Gaizoğlu’nun ise, fakülte 

genelindeki teşvik sıralamasında 13. sırada yer aldığı görülmektedir. 
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Tablo 1. Akademik Unvana Göre Teşvik Verimliliği En Yüksek Akademisyenler 

Adı-Soyadı Unvanı Bölümü Teşvik Puanı 

Fakülte 
Teşvik 
Puanı 

Sıralaması 
Serhat Burmaoğlu Profesör Sağlık Yönetimi 64 1 

Alper Doğan Doçent Maliye 60 2 
Zeynep Demirci Çakıroğlu Dr.Öğr.Üyesi Maliye 57.3 3 

Abdülcelil Gazioğlu Arş.Gör. Maliye 44.4 12 
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Ek 1. İİBF 2021 Yılı Akademik Teşvik Ödenekleri Sonuç Raporu 
Adı Soyadı Unvanı Bölümü Net Puan 

Sevtap Ünal Profesör Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 50.2 

İsmail Erkan Doçent Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 35.7 

Ertuğrul Deliktaş Profesör Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 30 

Mehmet Fatih Acar Dr.Öğr.Üyesi Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik 30 
İbrahim Attila Acar Profesör İktisat 46.8 
Abdurrahman 
Korkmaz Doçent İktisat 42 

Mustafa Erhan Bilman Doçent İktisat 39.6 
Gürdal Aslan Dr.Öğr.Üyesi İktisat 35.7 
Özhan Tuncay Dr.Öğr.Üyesi İktisat 32.4 
Nezih Metin Özmutaf Profesör İşletme 60 
Hayrettin Usul Profesör İşletme 60 
Sadık Karaoğlan Arş.Gör. İşletme 50.4 
Zehra Nuray Nişancı Doçent İşletme 47.1 
Rozi Mizrahi Doçent İşletme 47.1 
Aygülen Kayahan 
Karakul Dr.Öğr.Üyesi İşletme 42.6 

Evrim Mayatürk Akyol Doçent İşletme 40.8 
Murat Esen Doçent İşletme 40.8 
Şaban Çelik Doçent İşletme 39.9 
Şuayyip Doğuş 
Demirci Doçent İşletme 37.8 

Mehmet Emin Bakay Dr.Öğr.Üyesi İşletme 36.3 
Engin Küçüksille Doçent İşletme 36 
Özge Karaege Doçent İşletme 36 
Akif Tabak Profesör İşletme 30 
Alper Doğan Doçent Maliye 60 
Ayşe Kaya Profesör Maliye 60 
Zeynep Demirci 
Çakıroğlu Dr.Öğr.Üyesi Maliye 57.3 

Elif Ayşe Şahin İpek Doçent Maliye 48.9 
Bernur Açıkgöz Profesör Maliye 44.7 
Abdulcelil Gazioğlu Arş.Gör. Maliye 44.4 
Ahmet Barbak Doçent Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 37.5 
Dilek Memişoğlu 
Gökbınar Doçent Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 37.5 

Mehtap Söyler Dr.Öğr.Üyesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 33.3 
Seçkin Barış Gülmez Doçent Uluslararası İlişkiler  44.1 
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Sedef Eylemer Doçent Uluslararası İlişkiler  44 
Makbule Didem 
Buhari Gülmez Doçent Uluslararası İlişkiler  42.3 

Nesrin Demir Profesör Uluslararası İlişkiler  40.5 
Nihal Kırkpınar Özsoy Dr.Öğr.Üyesi Uluslararası İlişkiler  34.5 
Serhat Burmaoğlu Profesör Sağlık Yönetimi 64 
Levent Bekir Kıdak Profesör Sağlık Yönetimi 53.1 
Dilek Özdemir Güngör Dr.Öğr.Üyesi Sağlık Yönetimi 37.5 
Elif Türkan Arslan Doçent Sağlık Yönetimi 30 
Hüseyin Demir Arş.Gör. Sağlık Yönetimi 30 
 

 

 


