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GENEL BILGILER

ILGILI BIRIM: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi TETKIKIN

UST AMIRI: Prof. Dr. Sevtap UNAL NO’SU: 2023 TARIHI: 02/03/2023

TETKIK EKIBIi: Dog. Dr. Coskun BABA
Ogr. Gor. Dr. Siimeyye SINIR

TETKiK SONUCLARI

Kalite siiregleri, fakiilte ve tiim birimlerince yeterince bilinir ve siirekli hale gelmemistir. Genel olarak siirelerin
planlama ve uygulama seviyesinde kaldigi, izlemenin standart raporlarla gergeklestirildigi ancak degerlendirme
ve dnlem alma adimlarinin eksik oldugu gézlemlenmistir.

GENEL HUSUSLAR

> Her bir baslik icin planlama ve tamimli siiregler olmasina ragmen BIDR’a yeterli seviyede
yansitilmamaisgtir.

> Kanitlar, birimin her bir alt birimini yansitir nitelikte degildir. Ozellikle UBYS- KGS’de var olanlar
olmak iizere kanitlar1 rapora yansitmada yetersiz kalinmistir.

> BIDR formati korunmamis, kanitlarda standart saglanmamis ve olgunluk seviyeleri dogru tespit

edilememistir.
Aciklamalar (tetkik tarihinde degisiklik olmasi ve
) ¢oziimlenemeyen  hususlar varsa bu alan
[1  Tetkik planlanan tarihte gerceklestirilmistir. doldurulur):
X Tetkﬂf I.)lal} d}$lnd3 bir tarihte 1. 02.03.2023 tarihinde gergeklestirilen ilk saha
gerceklestirilmistir. ziyaretinde, hazirlanan BIDR yetersiz bulunmus

ve birime giincelleme yapmasi igin siire verilerek
09.03.2023 tarihinde ikinci kez saha ziyareti
[J Coziimlenemeyen hususlar mevcuttur. gergeklestirilmistir.

[J  Herhangi bir uygunsuzluk saptanmamuistir.

2. Ogrenci degerlendirici bulunmamaktadir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Olumlu Hususlar

Kuvvetli Yonler

1. Fakiiltenin stratejik hedefleri bulunmaktadir ve bu hedefler liniversitenin stratejik plani ile uyumludur.

2. Kalite siireglerine i¢ ve dis paydas katiliminin arttirilabilmesi amaciyla Birim Kalite Ekibi boliimlerin
Ogrenci temsilcilerini kapsayacak sekilde genigletilmistir.

Tyilestirilebilecek Hususlar ve Uygunsuzluklar

Tyilestirilebilecek Hususlar

1. 01/03/2022 tarihli geri bildirim raporunda bahsedilen iyilestirilecek hususlar aynen devam etmektedir.
Ozellikle bu hususlar dikkate alinarak yil igerisindeki faaliyet ve raporlama siirecinde dikkate alinmalidir.

2. KGS siireklilik arz eden bir siire¢ olmasi gerekirken birim kalite ekibi icerisindeki gorev degisikliklerinin
bilgi akis1 ve raporlama siirecinde sikintilara sebep oldugu gozlemlenmistir. Kalite siirecleri kisilerden
bagimsiz hale getirilerek sitirekliligi saglanmali, kalite kiiltiirii tim birimler tarafindan benimsenmeli ve
raporlama asamasindaki sikintilar giderilmelidir.

3. Alt birimlerdeki kalite temsilcilerinin kalite stiregleri ile ilgili farkindahigi ve bilgi eksikligi
gozlemlenmistir. Bu eksiklik giderilerek kalite kiiltiiriiniin tiim birimlerde yayginlastirilmalidir.

4. Kalite komisyonu ve kalite komisyonun gorevlendirdigi mentorler ile iliski arttirilarak siire¢ yonetimi ve
raporlamalar uygun hale getirilmelidir.
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Uygunsuzluklar

1.

Uygunsuzluk tespit edilmedi.

B. EGITIM OGRETIM

Olumlu Hususlar

Kuvvetli Yonler

Programin tasarimi ve ilgili stireclerin yazili ve sistemsel olarak kayitli olmasi.

Uluslararasi nitelikte farklilagmig uzmanlik alanlarina sahip geng ve dinamik arastirmacilarin varligt.

Is bas1 egitimi ve staj imkanlarmin olmasi.

Ealid i o

Bir onceki geri bildirimde iyilestirilecek hususlardan 3. maddeye yonelik modern 6grenim tekniklerine
yonelik farkindalik diizeylerini arttirmaya yonelik egitim yapilmis olmasi.

Iyilestirilebilecek Hususlar ve Uygunsuzluklar

Iyilestirilebilecek Hususlar

1. 01/03/ 2022 tarihli geri bildirim raporunda bahsedilen iyilestirilecek hususlar aynen devam etmektedir.
Ozellikle bu hususlar dikkate alinarak yil icerisindeki faaliyet ve raporlama siirecinde dikkate alinmalidir.

2. Bir onceki geri bildirimde iyilestirilecek hususlardan 3. maddeye yonelik modern 6grenim tekniklerine
yonelik farkindalik diizeylerini arttirmaya yonelik egitim yapilmis olmasina ragmen izleme ve raporlama
stireci bulunmamaktadir.

3. Ilgili boliimlere ait dogru ve yerli kanitlarin konulmasi hususunda hassas olunmalidir.

4. Bir onceki BIDR’da planlanan faaliyet ve degerlendirme siirecleri Olmasma ragmen bunlarin

gergeklestirilmesine ya da gergeklestirilmesi miimkiin degilse gerekgelendirilmesine dikkat edilmelidir.

Uygunsuzluklar

1.

Uygunsuzluk tespit edilmedi.

C. ARASTIRMA GELISTiRME

Olumlu Hususlar

Kuvvetli Yonler

1. Uluslararasi Nitelikte Farklilagmig Uzmanlik Alanlarina Sahip Geng ve Dinamik Arastirmacilarin Varligi
birimin aragtirma yetkinligine dair potansiyelin yiiksek olmasini saglamakta ve olasi iyilestirmelerin hayat
bulmasi olasiligint arttirmaktadir.

2. Birim kalite ekibinin aragtirma gelistirme grubu tarafindan arastirma yetkinligini gelistirmek i¢in egitimler

planlanarak ger¢eklestirilmistir.

Iyilestirilebilecek Hususlar ve Uygunsuzluklar

Tyilestirilebilecek Hususlar

1.

01 /03 /2022 tarihli geri bildirim raporunda bahsedilen iyilestirilecek hususlar aynen devam etmektedir.
Ozellikle bu hususlar dikkate alinarak yil igerisindeki faaliyet ve raporlama siirecinde dikkate alinmalidir.

2.

Bir énceki BIDR’da var olan ve planlanan degerlendirme siiregleri (Béliim Akademik Performans
Tyilestirme Raporu (BAPIR), Fakiilte Akademik Performans Iyilestirme Raporu (FAPIR), Akademik
Tesvik Sonuclar1 Degerlendirme Raporu hazirlanmamstir.) oOlmasmma ragmen bunlarin
gerceklestirilmesine ya da gergeklestirilmesi miimkiin degilse bunun gerekcelendirilmesine dikkat
edilmelidir.
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3. Boliimler tarafindan hazirlanan program degerlendirme raporlar1 boliimlerce izleme gergeklestirilmektedir.
Bu raporlarin sonuna degerlendirme adimi eklenmelidir.

Uygunsuzluklar

1. Uygunsuzluk tespit edilmedi.

D. TOPLUMSAL KATKI

Olumlu Hususlar

Kuvvetli Yonler

1. Is basi egitimi sayesinde dgrencilerin deneyim kazabiliyor olmasi.

2. Toplumsal duyarliliga yonelik derslerinin bulunmasi.

Iyilestirilebilecek Hususlar ve Uygunsuzluklar

Iyilestirilebilecek Hususlar

1. Birimin bagli oldugu kurumun toplumsal katki hedeflerinin gergeklesme seviyesi ve performansi
izlenmemektedir.

2. Toplumsal katki siiregler bilinmekte olup faaliyetler izlenerek performans degerlendirmesi yapilmalidir.

Uygunsuzluklar

1. Uygunsuzluk tespit edilmedi.

EK SORULAR

Ek Soru Olumlu Husus Iyilestirilebilecek Husus Uygunsuzluk

Ek soru sorulmadi.

UYGUNSUZLUKLAR LiSTESI

Uygunsuzluklar Diizeltici Faaliyet No

1. Uygunsuzluk tespit edilmedi. Yok.
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TETKIiK FOTOGRAFI

02/03/2023 ilk saha ziyareti

ONAY

BIiRiM SORUMLUSU

EKiP BASKANI
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Prof. Dr. Sevtap UNAL

Dog. Dr. Coskun BABA
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